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「令和８年度公民連携アドバイザー派遣事業実施要綱」第２条に定義される分野 
 
□ＰＰＰ／ＰＦＩ □公共施設マネジメント ■地域イノベーション連携 □その他 

 

事業主体名 事業名 事業概要 

島根県奥出雲町 
持続可能な企業版

関係人口創出事業 
地域課題解決に向けて企業の関係人口の創出を行う 

群馬県嬬恋村 
持続可能な企業版

関係人口創出事業 
地域課題解決に向けて企業の関係人口の創出を行う 

 



経歴 

大学卒業後、株式会社 ATGS に入社。約 2 年間、新規事業の立ち上げに携

わり、女性に特化した求人メディア「iCute」の立ち上げを経験。 

2008 年には株式会社 Miraie に転職し、約 3 年間新規事業の立ち上げに従

事。携帯電話の通信料定額プランの普及に伴い需要が高まったモバイル版

求人サイト市場に対して、企業向けモバイルサイト制作 CMS を展開。事

業構想、営業戦略、マーケティング戦略の策定を担う。 

 

2011 年、ボノ株式会社に転職。2013 年に取締役に就任。中長期経営計画

の策定など経営に携わりながら、企業向け新規事業開発支援事業の責任者

を務める。また、住民対話によるまちづくりカードゲーム「Local Dialogue」

を開発し、地方公共団体における政策立案や官民連携支援を推進。さらに、

2019 年にはアデコグループと連携してエンジニア人材による社会課題解

決プログラム「Social Innovation Partners」を立ち上げ、3 年間で 9 市町

村と包括連携協定を締結。 

 

2020 年より、栃木県小山市および茨城県鉾田市の官民連携アドバイザーを

務める。 

2022 年 5 月 6 日、株式会社 IRODORI を創業し、代表取締役に就任。同

時に島根県官民連携コーディネーター、嬬恋村官民連携コーディネーター

に就任。 

 

最近では、地域おこし協力隊の活用において、受入体制の構築から採用支

援、着任後の伴走支援までを一貫して手がけ、自治体の人材戦略と地域づ

くりをつなぐ支援を展開している。 

 

また、「地域と企業がともに関わり合いを育む場」としての“ワガママ Lab”

を立ち上げ、地域の課題を起点とした企業版関係人口の創出に注力。2022

年からは群馬県奥出雲町や群馬県嬬恋村など複数の地域で企業版関係人口

創出事業を展開し、自治体職員が日常業務の中から地域課題を抽出し、企

業と共にその課題解決を目指すプロセスの設計・伴走支援を行っている。 

 

さらに、行政職員の成長に着目し、セオリーオブチェンジのフレームワー

クを活用した計画策定支援パッケージを開発。その実践として、千葉県柏

市において地域健康福祉計画の策定プロジェクトに参画し、行政職員とと

もにビジョン形成からアウトカム設計、住民との対話設計までを一貫して

支援している。 

 

加えて、米国 App Inventor 財団と連携し、日本国内の中高生を対象とし

たアプリ開発コンテスト「Japan Wagamama Awards」を立ち上げ、若者

の創造性と社会課題解決への関心を引き出す取り組みにも取り組んでい

る。 



 

得意とする事業分野 

（具体的な内容を記入） 

※参考として別表「分類表」を添付します。 

官民連携、DX推進、教育、福祉 

地域イノベーション、民間提案制度 

 

資格等  

主な著書等  

その他 

特記事項 

 

 

 

 


